
 

О запрете дарения 

 

Получение должностным лицом, работником медицинской организации 

подарка в нарушение требований статьи 575 Гражданского кодекса 

Российской Федерации является нарушением запрета, создает условия для 

возникновения конфликта интересов, ставит под сомнение объективность 

принимаемых им решений, а также влечет ответственность, предусмотренную 

законодательством, вплоть до увольнения, а в случае, когда подарок 

расценивается как взятка – уголовную ответственность. 

Кроме того, должностным лицам не рекомендуется получать подарки от 

лиц, в отношении которых должностные лица осуществляют функции 

управления. Прием таких подарков может их скомпрометировать и повлечь 

возникновение сомнений в их честности, беспристрастности и объективности. 


